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Εκπαίδευση και Λύσεις 
που βασίζονται στη Φύση: 
πώς η κοινωνία μπορεί να αλλάξει τα δεδομένα 

για τη βιοποικιλότητα

ΕΝΗΜΕΡΩΘΕΙΤΕ ΓΙΑ ΟΛΕΣ ΤΙΣ ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ

ΕΤΑΙΡΟΙeNaBlS – η φιλοσοφία

Βιοποικιλότητα & NBS*: η εκπαίδευση ως βασικός 
μοχλός για την ανάπτυξη γνώσεων και δεξιοτήτων  
με στόχο την περιβαλλοντική βιωσιμότητα  
και μία κοινωνία θετική προς τη φύση.
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Ζωντανά Εργαστήρια - μία ολιστική και ισότιμη συμμετοχή
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* Nature-Based Solutions: Λύσεις που βασίζονται στη Φύση



ΠΡΟΕΤΟΙΜΑΖΟΝΤΑΣ ΤΟ ΕΔΑΦΟΣ

Αποτύπωση τρέχουσας κατάστασης
•	 NBS στα προγράμματα σπουδών πανεπιστημίων και ΕΕΚ

•	 επίγνωση και αντιλήψεις εντός της κοινωνίας

•	 απώλεια βιοποικιλότητας  & NBS - τάσεις, επαγγελματικά 
πρότυπα και πρωτόκολλα

•	 δικτύωση και συνεργασία μεταξύ πανεπιστημίων  
& πανεπιστημίων-ΕΕΚ
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Διατομεακός διάλογος - ‘μία φωνή για όλους’ 

•	 NBS - συλλογική ευαισθητοποίηση & ανάπτυξη ικανοτήτων

•	 προγράμματα ΕΕΚ και ανάπτυξης δεξιοτήτων  
(σχεδιασμός & πιλοτικά)

•	 τα πανεπιστήμια στο επίκεντρο της κοινωνίας ως πρότυπα

•	 διάλογος για την ένταξη των NBS στα πανεπιστημιακά 
προγράμματα σπουδών - προτεραιότητες και στόχοι

ΔΗΜΙΟΥΡΓΩΝΤΑΣ ΚΥΜΑΤΙΣΜΟΥΣ

Μέριμνα για την παρακαταθήκη του eNaBlS

•	 ψηφιακή πλατφόρμα για εύκολη πρόσβαση  
στην πληροφορία και το διαθέσιμο υλικό

•	 συνεργασία & κοινές δράσεις με άλλα έργα

•	 γόνιμες αλληλοεπιδράσεις: ανταλλαγή γνώσης μεταξύ 
Ζωντανών Εργαστηρίων για τη διάδοση καλών πρακτικών

•	 πρακτικά συμπεράσματα & κατευθυντήριες  
γραμμές πολιτικής

Η επιδίωξη

Δικτύωση και συνεργασία για την προώθηση  
του διεπιστημονικού διαλόγου και την πλήρη ενσωμάτωση 
της βιοποικιλότητας και των ΝΒS στα πανεπιστήμια  
και την επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση.

Η προσέγγιση

Ζωντανά Εργαστήρια σε 7 χώρες (Γερμανία, Ολλανδία, 
Φινλανδία, Αυστρία, Λιθουανία, Ελλάδα, Τσεχία) - μία 
διατομεακή συνεργασία όλων των επιπέδων διακυβέρνησης, 
εμπλεκομένων φορέων και πολιτών για την ολιστική 
αντιμετώπιση της απώλειας της βιοποικιλότητας  
και την ενίσχυση της ‘Δίκαιης Μετάβασης’*:

• �‘πρασίνισμα’ της οικονομίας με τρόπο δίκαιο  
και συμπεριληπτικό

• δημιουργία ουσιαστικών ευκαιριών εργασίας

• εφαρμογή της αρχής «Κανένας δε μένει πίσω»

Οι στόχοι

• �Ενσωμάτωση βασικών αρχών και εννοιών των NBS  
-ως μέσων για την προστασία της βιοποικιλότητας  
και την ανθεκτικότητα στην κλιματική αλλαγή-  
στα πανεπιστήμια, την ΕΕΚ, τους επαγγελματικούς 
κύκλους και την κοινωνία

• �Ανάπτυξη και ανάδειξη νέων μορφών διδασκαλίας, 
μάθησης και ικανοτήτων

• �Διαμόρφωση μίας Ολιστικής Θεσμικής Προσέγγισης -  
τα πανεπιστήμια ως Ζωντανά Εργαστήρια

• �Διασφάλιση και προάσπιση της ανθρώπινης υγείας  
και ευημερίας, της κοινωνικής δικαιοσύνης  
και των εργασιακών ευκαιριών

Όλες οι “φωνές” ακούγονται, κανείς δε μένει πίσω

Λύσεις που βασίζονται 
στη Φύση (NBS)

Διαπανεπιστημιακή 
συνεργασία

Επαγγελματική 
Εκπαίδευση & Κατάρτιση 

(ΕΕΚ)

Βιοποικιλότητα

* “Decent work in Nature-based Solutions 2022 (ILO, UNEP, IUCN)”

Ζωντανά Εργαστήρια 
(LLs)


